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 Il presente DUP semplificato ha un periodo di valenza di tre anni decorrenti dal 1° gennaio 2024 e fino al 
31 dicembre 2026, compreso nel periodo di vigenza dell’attuale amministrazione comunale (fino al 2024)  
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PREMESSA 
 

Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la 
programmazione è il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente 
tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione 
temporale predefinita, le attività e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la 
promozione dello sviluppo economico e civile delle comunità di riferimento. 
Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilità economico-finanziarie e 
tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il coinvolgimento dei 
portatori di interesse nelle forme e secondo le modalità definite da ogni Ente, si conclude con la 
formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani 
futuri riferibili alle missioni dell’ente. 
Attraverso l’attività di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli 
obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di 
coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, 
secondo comma, della Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilità. 
 
 
Il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP) 
 
Il DUP è lo strumento che permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e 
consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuità ambientali e 
organizzative. 
Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di 
bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione. 
 
Secondo il paragrafo 8.4 del Principio contabile applicato concernente la programmazione di cui 
all’allegato 4/1 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, anche i comuni di dimensione 
inferiore ai 5000 abitanti sono chiamati all'adozione del DUP, sebbene in forma semplificata 
rispetto a quella prevista per i comuni medio-grandi. Il Decreto ministeriale del 20 maggio 2015, 
concernente l’aggiornamento dei principi contabili del Dlgs 118/11, ha infatti introdotto il DUP 
semplificato, lasciando comunque sostanzialmente invariate le finalità generali del documento.  
 
Il Documento Unico di Programmazione (DUP) deve essere presentato dalla Giunta in Consiglio, 
entro il 31 luglio di ciascun anno. 
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INFORMAZIONI GENARALI 

- Popolazione dell’Ente – 
 

Popolazione legale al censimento 2021  N-. 817 
 
 

Popolazione residente al fine del penultimo anno precedente 721 
  
                          Di cui :                    maschi 345 
                                                          Femmine 376 
                           nuclei familiari 378 
                          comunità/convivenze 1  

 
- Risultanze del Territorio – 

 
Superficie Kmq. 16,66 
Risorse idriche: laghi: 0 Fiumi n. 1 (Erro) 
Strade: 
- autostrade Km. 0 
- Strade extraurbane Km.  24 
Strumenti urbanistici vigenti:1 
Piano regolatore – PRGI adottato 
Piano regolatore – PRGI approvato 
Piano edilizia economica popolare NON Approvato 
Piano Insediamenti Produttrici – PIP NON approvato  

 
- Struttura dell’Ente - 

 
 

Asili nido comunali : 0 
Scuole dell’infanzia con posti: 28 
Scuole primarie con posti: 40 
Scuole secondarie con posti: 0 
Strutture residenziali per anziani n. 0 
Farmacie Comunali n. 0 
Dispensari farmaceutici n. 1 
Rete acquedotto Km.  
Rete fognaria mista Km. 18 
Aree verdi, parchi e giardini hq. 1,00 
Punti luce Pubblica Illuminazione n. 115 
Rete Gas Km. 12 
Discariche Rifiuti n. 0 
Mezzi operativi per gestione territorio n. 2 
Veicoli a disposizione n. 2 
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DOTAZIONI STRUMENTALI – INFORMATICHE 
L’attuale dotazione prevede: 
Personal computer 5 
Macchina da scrivere elettronica 1 
Stampanti 4 
Fotocopiatrici 1 
Fax 1 
Telefoni fissi 5 
Apparecchi di telefonia mobile 0 
Scanner 1 
Server 01 
Macchina fotografica in dotazione ufficio tecnico 1 

 
AUTOMEZZI 
 
Comune di CARTOSIO non è dotato auto di servizio. 
La dotazione di automezzi è così composta: 
 
TIPO E MARCA 
 

TARGA USO SERVIZIO  ALIMENTAZIONE  

AUTOCARRO APE CAR 
Piaggio  

EA 89045 Servizi esterni Tecnico Benzina 

MACCHINA 
OPERATRICE LANDINI 
dotata di pala - trincia 
decespugliatore e 
rimorchio 

BF 967 J Servizi esterni Tecnico Gasolio 

SCUOLABUS 
VOLKSWAGEN 

DS 043GD Trasporto 
scolastico 

Scolastico  Gasolio 

FIAT GRANDE PUNTO  DX 187 JJ Servizi 
esterni/vigilanza 

Manutenzione 
demanio e 
patrimonio 

Benzina 

PIK-UP Isuku CY 372 HX Servizi 
esterni/protezione 
civile 

Manutenzione 
demanio e 
patrimonio 

Gasolio 
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A) ORGANIZZAZIONE E MODALITA’ DI GESTIONE DEI SERVI ZI PUBBLICI AI 
CITTADINI CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE GESTIONI  ASSOCIATE 
 
 
 

Servizi gestiti in forma diretta 
Sono svolti in forma diretta tutti i servizi fondamentali ad eccezione di quelli 
successivamente indicati con altre forme di gestione. 
 
Servizi gestiti in forma associata 
 
1.Conferite all’Unione Montana “Suol d’Aleramo”:  
−Pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la 
partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale; 
−Edilizia scolastica per la parte non attribuita alla competenza delle province, 
organizzazione e gestione dei servizi scolastici;  
−Polizia municipale e polizia amministrativa locale; 
−Servizio di protezione civile; 
−Commissione Locale per il Paesaggio;  
−SUAP;  
−CED;  
 
2.Svolte in Convenzione:  
−Segreteria Comunale -;  
−Servizio Socio-Assistenziale: ente capofila Unione Montana “Suol 
D’Aleramo”. 
- Trasporto scolastico scuole medie inferiori : ente Capofila Comune di 
Bistagno 
 
Servizi affidati a organismi partecipati 
 
SOCIETA’  TIPOLOGIA 

PARTECIPAZIONE  
% PARTECIPAZIONE 

A.M.A.G. S.P.A. – Azienda 
Multi Utility Acqua e Gas 

DIRETTA 0,000006% - Valore €. 5,00 

ECONET S.R.L. – Raccolta e 
Trasporto Rifiuti 

INDIRETTA 0,28% 

S.R.T. - Società Pubblica Per 
Il Recupero Ed Il Trattamento 
Dei Rifiuti S.P.A 

INDIRETTA 0,15% 

GAL BORBA S.C.A.R.L. - 
Gestione Dei Fondi 
Comunitari Destinati Allo 
Sviluppo Dell’area Rurale 

INDIRETTA 0,48% 
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Il Comune di CARTOSIO con delibera del Consiglio Comunale n. 23 del 29/12/2022 ha 
provveduto alla revisione periodica delle partecipazioni ex art. 20 del D.Lgs. 175/2016 (T.U. in 
materia di società a partecipazione pubblica) ed alla ricognizione delle partecipazioni possedute al 
31/12/2021 ed alla individuazione delle partecipazioni da alienare o valorizzare.  
 

Partecipati e nessuno controllati 
 
Altre modalità di gestione dei servizi pubblici  
 
C.S.R. - Consorzio Servizi 
Rifiuti 

INDIRETTA 0,15% 

C.A.R.S.U. - Consorzio Tra I 
Comuni Dell’area Acquese 
Per La Gestione Complessiva 
Dello Smaltimento Dei Rifiuti 
Solidi Urbani (in liquidazione) 

INDIRETTA 0,78%  

 

 
 
 
 
CONCESSIONI 
 

Nome Attività 

VOTIVA SRL 
CONCESSIONE SERVIZIO DI 
ILLUMINAZIONE VOTIVA 

 
UNIONI 
 

Nome Attività 

UNIONE MONTANA SUOL 
D’ALERAMO 

UNIONE DEI COMUNI IN 
CONFORMITA’ ALL’ART. 32 
TUELALL’ART. 14 D.L. 78/2010 
E S.M.I. E ALLA L.R. 11/2012 
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B) SOSTENIBILTA’ ECONOMICA FINANZIARIA 
 
 
SISTUAZIONE DI CASSA DELL’ENTE  
 
FONDO DI CASSA AL 31.12.2022    €.  
 
ANDAMENTI DEL FONDO CASSA NEL TRIENNIO PRECEDENTE 
     

 2020 2021 2022 

Disponibilità:  € 252.287,22   € 319.735,28   € 520.026,31  

 

UTILIZZO ANTICIPAZIONE DI CASSA NEL TRIENNIO PRECED ENTE 

 

ANNO       GG. DI UTILIZZO         COSTO INTERESSI PASSIVI 

2022  ZERO    €. 0 
2021  ZERO    €. 0 
2010  ZERO    €. 0 
 
  
LIVELLO DI INDEBITAMENTO  
 
Analisi indebitamento 
 
  
Il Comune di Cartosio rispetta i limiti previsti dall’art.204, comma 1. del D.Lgs. 267/2000, così 
come modificato dall’art. 1, comma 735 della Legge n. 147/13, in base al quale l’importo 
complessivo dei relativi interessi, sommato a quello dei mutui precedentemente contratti non supera 
il 10% delle entrate relative ai primi tre titoli della parte entrata del rendiconto, come risulta dalla 
sottostante tabella che evidenzia l’andamento dell’incidenza percentuale nell’ultimo triennio: 
 

2020 2021 2022 
2,96% 2,78% 2,45% 

 

L’indebitamento dell’Ente ha avuto la seguente evoluzione: 

 
 

 2020 2021 2022 
Residuo debito 336.025,88 335.185,81 326.290,21 

Nuovi prestiti    

Prestiti rimborsati 840,07 8.895,60 9.270,01 

Estinzioni anticipate    

Altre variazioni (da specificare)    

Totale fine anno 335.185,81 326.290,21 317.020,20 
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Gli oneri finanziari per ammortamento prestiti (escluse le operazioni finanziarie derivate) e il 
rimborso degli stessi in conto capitale hanno registrato la seguente evoluzione: 
 

 

 

 

 

 2020 2021 2022 
Oneri finanziari 15.865,89 14.004,54 13.630,13 

Quota capitale 840,07 8.895,60 9.270,01 

Totale fine anno 16.705,96 22.900,14 22.900,14 
 

 
Anno 2020 2021 2022 

Residuo debito (+) 336.025,83 335.185,76 326.290,16 

Nuovi prestiti (+)    

Prestiti rimborsati (-) 840,07 8.895,60 9.270,01 

Estinzioni anticipate (-)    

Altre variazioni +/- (da specificare)    

Totale fine anno 335.185,76 326.290,16 317.020,15 

Nr. Abitanti al 31/12 726 721 726 

Debito medio per abitante 461,69 452,55 436,67 
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DEBITI FUORI BILANCIO 
 
 
ANNO   IMPORTO DEBITI FUORI BILANCIO RICONOSIUTI 
 
2019      NEGATIVO 
2020     NEGATIVO 
2021     NEGATIVO 
 
 
 
 
 
 
 
 
B)  COERENZA DELLA PROGRAMMAZIONE CON GLI STRUMENTI  URBANISTICI 

2,45%

13.630,13

13.630,13

41.904,51

0,00

0,00(D) Contributi erariali in c/interessi su mutui

(E) Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento

(F) Ammontare disponibile per nuovi interessi (F=B-C+D+E)

555.346,41

(B) LIVELLO MASSIMO DI SPESA ANNUA AI SENSI DELL'ART. 204 TUEL (10% DI A)

(G) Ammontare oneri finanziari complessivi per indebitamento e garanzie al netto dei contributi 

esclusi (G=C-D-E)

(A) TOTALE PRIMI TRE TITOLI ENTRATE RENDICONTO 2020

ONERI FINANZIARI DA RENDICONTO 2022

(C) Ammontare complessivo di interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e 

garanzie di cui all’articolo 207 del TUEL al 31/12/2022(1)

Importi in euro

Incidenza percentuale sul totale dei primi tre titoli delle entrate rendiconto 2020 (G/A)*100 %

397.011,18

55.534,64

 1. Tabella dimostrativa del rispetto del limite di indebitamento

ENTRATE DA RENDICONTO 2020

1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo I)

2) Trasferimenti correnti (Titolo II)

3) Entrate extratributarie (Titolo III)

63.950,26

94.384,97

Evoluzione del risultato d'amministrazione nell'ult imo triennio:
2020 2021 2022

Risultato d'amministrazione (A) 125.126,57€          143.527,37€          143.265,18€          
composizione del risultato di amministrazione:
Parte accantonata (B) 12.872,33€            30.465,94€            30.609,56€            
Parte vincolata (C ) 12.664,25€            -€                      33.239,99€            
Parte destinata agli investimenti (D) 36.862,58€            37.469,71€            13.647,83€            
Parte disponibile (E= A-B-C-D) 62.727,41€            75.591,72€            65.767,80€            
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VIGENTI  
 
 
 
La programmazione finanziaria, la gestione del patrimonio e del piano delle opere pubbliche sono 
coerenti con gli strumenti urbanistici vigenti. 
 
 
 
C) POLITICA TRIBUTARIA E TARIFFARIA  
 
 
Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di mandato 
dell’Amministrazione e la programmazione. Si dà atto che nel corso dell’anno 2024 si terranno le 
elezioni amministrative per il rinnovo degli organi comunali. 
 

ENTRATE 
 
 

TRIBUTI E TARIFFE DEI SERVIZI 
 
Le politiche tributarie dovranno essere improntate a un’equità fiscale e ad una copertura integrale 
dei costi dei servizi, insieme ad un contenimento delle tasse e tariffe evitando, ove è possibile, 
aumenti a carico dei contribuenti. 
La previsione per il triennio è tendenzialmente la conferma delle aliquote attuali, onde garantire la 
copertura dell’attuale livello di spesa corrente, a parità di risorse trasferite dallo Stato. Dovranno 
però essere attentamente monitorati gli eventuali riflessi sul prossimo triennio dell’attuale crisi 
energetica, che potrebbero determinare una variazione delle aliquote attuali, al fine di garantire la 
salvaguardia degli equilibri di bilancio  
Le politiche tariffarie saranno improntate a mantenere i servizi, cercando di limitare gli incrementi 
di tariffe al fine di garantire una maggiore equità fiscale ma garantendo comunque la salvaguardia 
degli equilibri di bilancio.  
 
 
 
Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 
 
Si prevede l’adesione a bandi regionali, ministeriali o di altra natura, qualora si verificassero 
condizioni vantaggiose per l’Ente relativamente ad investimenti necessari sul territorio comunale. 
Per eventuali altre spese si potrà fare ricorso all’impiego dell’avanzo di amministrazione disponibile 
accertato, nei limiti consentiti dalle norme. 
Per eventuali altre spese si potrà fare ricorso all’impiego dell’avanzo di amministrazione disponibile 
ed ai fondi dello Stato/Regione legali agli interventi PNNR.  
 
 
 
 
 
Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
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In merito al ricorso all’indebitamento, nel corso del periodo di bilancio l’Ente prevede che nel corso 
del triennio 2024-2026 potra’ rendersi necessario  il ricorso all’indebitamento. 
 
 
 

SPESE 
 
 
 

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 

 
 
Relativamente alla gestione corrente l’Ente ha definito la stessa in funzione di spese obbligatorie e 
strettamente necessarie In particolare, per la gestione delle funzioni fondamentali l’Ente ha 
orientato la propria attività al fine di sostenere spese per  l’istruzione, personale e tutto ciò che serve 
per il funzionamento dei servizi socio-assistenziali , manutenzione demanio e patrimonio. 
Relativamente alla gestione corrente il Comune Carvico definire la stessa in funzione dell’obiettivo 
di risparmio per le spese non strettamente legate all’erogazione di servizi, anche attraverso forme di 
convenzionamento. Verranno mantenuti i servizi garantiti nel 2023. 
 
Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 
 
 
 
L’art. 21, comma 6, del D.Lgs. n. 50/2016 (Codice degli appalti) dispone che gli acquisti di beni e 
servizi di importo stimato uguale o superiore a 40.000,00 Euro vengano effettuati sulla base di una 
programmazione biennale e dei suoi aggiornamenti annuali. L’art. 21 stabilisce, altresì, che le 
amministrazioni predispongano ed approvino tali documenti nel rispetto degli altri strumenti 
programmatori dell’Ente e in coerenza con i propri bilanci. 
Con il D.lgs. 36/2023 è stato approvato il nuovo Codice degli appalti, efficace a far data dal 
01/07/2023. 
L'articolo 37 del nuovo Codice degli appalti dispone: 
- che la programmazione degli acquisti di beni e servizi non sia più biennale ma triennale; 
- che occorre inserire nel programma gli acquisti solo se di importo superiore ad € 140.000,00, nel 
precedente Codice, invece, tale limite era di € 40.000,00. 
Nella programmazione triennale degli acquisti di beni e servizi per il triennio 2024/2026 non sono 
previsti acquisti di importo maggiore di € 140.000,00, pertanto non si allegano le schede del piano. 
 
 

 
PIANO DELLE ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI 
PATRIMONIALI  
In merito alla gestione del patrimonio ed alla programmazione urbanistica e del territorio l’Ente nel 

periodo di bilancio 2024/2026, e nello specifico nell’anno 2024, non prevede alienazione di beni 

patrimoniali, come da delibera di Giunta Comunale di Ricognizione e valorizzazione del patrimonio 

immobiliare adottata propedeuticamente all’adozione del presente atto. 
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PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIAR I (art.58, comma 1 del 

D.L.112/2008) – ANNO 2022 
 
L’elenco degli immobili patrimoniali disponibili intestati al Comune di Cartosio non presenta beni 
suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione e pertanto l’elenco relativo al Piano di 
Alienazione e Valorizzazione risulta negativo. 

 
 
 
E) GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 
 
 
 
 
PERSONALE  
 
La situazione del personale alla data della presente relazione e’ la seguente 
 

 

CATEGORIA    NUMERO TEMPO INDETERMINATO 
ALTRE 

TIPOLOGIE 
AREA FUNZIONARI 

ED ELEVATA 
QUALIFIVAZIONE  

4 4 
1 PART-TIME 

50% 

AREA DEGLI 
OPERATORI 

ESPERTI 
1 1  

    
TOTALE    5 5 1 

 
 
Verificato che, per questo Comune, il rapporto calcolato tra le spese di personale 2022 e la media 
delle entrate correnti di cui ai consuntivi  2020, 2021 e 2022  e al netto del FCDE stanziato sul 
bilancio 2022 è il seguente: 
 
Programmazione strategica delle risorse umane. 
 
Ai fini del calcolo delle capacità assunzionali occorre dare atto che la nuova disciplina introdotta con il 
D.Lgs. n. 75 del 2017 supera il concetto tradizionale di dotazione organica ed esprime in sua vece un valore 
finanziario inteso come dotazione di spesa potenziale massima imposta come vincolo esterno. Come 
precisato nelle Linee guida, per le Regioni e gli Enti Territoriali, sottoposti a tetti di spesa di personale, 
l'indicatore di spesa potenziale massima resta quello previsto dalla normativa vigente. 
Vanno pertanto considerati i limiti alla spesa del personale stabiliti dalla vigente normativa, ed in particolare: 
-L’art. 1 comma 557 della legge n. 296 del 2006 che dispone che gli enti sottoposti al patto di stabilità 
interno assicurano la riduzione delle spese di personale, al lordo degli oneri riflessi a carico delle 
amministrazioni e dell’IRAP, con esclusione degli oneri relativi ai rinnovi contrattuali, garantendo il 
contenimento della dinamica retributiva e occupazionale, con azioni da modulare nell’ambito della propria 
autonomia e rivolte, in termini di principio, ai seguenti ambiti prioritari di intervento: 
a) (lettera abrogata); 
b) razionalizzazione e snellimento delle strutture burocratico-amministrative, anche attraverso accorpamenti 
di uffici con l’obiettivo di ridurre l’incidenza percentuale delle posizioni dirigenziali in organici; 
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c) contenimento delle dinamiche di crescita della contrattazione integrativa, tenuto anche conto delle 
corrispondenti disposizioni dettate per le amministrazioni statali. 
 
Il comma 557-quater ai sensi del quale, “ai fini dell'applicazione del comma 557, a decorrere dall'anno 2014 
gli enti assicurano, nell'ambito della programmazione triennale dei fabbisogni di personale, il contenimento 
delle spese di personale con riferimento al valore medio del triennio precedente alla data di entrata in 
vigore della presente disposizione” (2011-2013). 
 

 Il limite relativo al triennio 2011/2013 risulta pari ad €. 182.381,13. 
 

 L’importo limite spesa di personale ex art. 1, comma 562, legge 296/2006 (spesa anno 2008) risulta 

pari ad €.  176.310,00. 

 
L’art. 33 del D.L. n. 34 del 2019 consente le assunzioni di personale sino ad una spesa complessiva per tutto 
il personale dipendente, al lordo degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione, non superiore al valore 
soglia definito come percentuale, differenziata per fascia demografica, delle entrate relative ai primi tre titoli 
delle entrate del rendiconto dell'anno precedente a quello in cui viene prevista l'assunzione, considerate al 
netto del fondo crediti dubbia esigibilità stanziato in bilancio di previsione. 
Tale ultima disposizione è divenuta operativa a seguito di apposito decreto ministeriale con il quale sono 
individuate le fasce demografiche, i relativi valori soglia prossimi al valore medio per fascia demografica e le 
relative percentuali massime annuali di incremento del personale in servizio per i comuni che si collocano al 
di sotto del predetto valore soglia. 
Il citato decreto, emanato il 17 marzo 2020 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 27 aprile 2020 ha 
disposto le misure per la definizione delle capacità assunzionali di personale a tempo indeterminato dei 
comuni con decorrenza dal 20.04.2020. 
 

 
 

Rendiconto 

Media 2011/2013

2008 per enti non 

soggetti al patto

Spese macroaggregato 101 142.987,00 190.831,07

Spese macroaggregato 103 0,00 0,00

Irap macroaggregato 102 10.323,00 11.624,38

Altre spese: reiscrizioni imputate all'esercizio successivo 0,00 0,00

Altre spese: da specificare SPESE PER SERVIZI UT 23.000,00 4.500,00

Altre spese: da specificare………… 0,00 0,00

Altre spese: da specificare………… 0,00 0,00

Totale spese di personale (A) 176.310,00 206.955,45

(-) Componenti escluse (B) 0,00 6.852,00

(-) Altre componenti escluse: 0,00 21.682,94

 di cui rinnovi contrattuali 14,661,00 + 7,021,94 0,00 21.682,94

(=) Componenti assoggettate al limite di spesa A-B 176.310,00 178.420,51

571.110,30

6.635,80

564.474,50

180.188,91

0

180.188,91

Spesa di personale / Entrate correnti % valore soglia (tab.1) valore soglia (tab.3)

31,92% 29,30% 33,50%

Numeratore

2022

Media Entrate correnti (2020-2021-2022)

FCDE - Bilancio 2022 - assestato

Denominatore

Spesa di personale compresi oneri riflessi

Oneri riflessi (al netto dell'Irap)
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L’Ente   intende assumere a tempo indeterminato solo il personale necessario a rispettare  il turn-over dei 
cessati ed il contenimento della spesa per il personale nel limite previsto dalla normativa vigente. 
Si da’ atto che l’attuale struttura di questo Ente non presenta situazione di esubero od eccedenza di personale  
E’ previsto il rientro a tempo pieno della dipendente addetta ai servizi Amministrativi contabili –  
L’amministrazione ritiene di prorogare assunzione a tempo determinato nella fattispecie mediante l’utilizzo 
di un coltivatore diretto per effettuare il servizio di pulizia dei locali comunali  .  
 
 
Stima del trend delle cessazioni. 
Nel 2023 non sono  previste  cessazioni  e/o nuove assunzioni. 
 
Stima dell’evoluzione dei bisogni. 
La digitalizzazione dei processi e le sempre più numerose incombenze rendono necessario il rafforzamento e 
la riqualificazione della struttura comunale 
 
Strategia di copertura del fabbisogno. 
Per colmare le lacune di cui si è detto si ritiene utile il rientro a tempo pieno della dipendente Istruttore 
Direttivo Amministrativo Finanziario cat. D., dal 2006 part-time.  
Si ritiene pertanto di disporre la seguente programmazione per il triennio 2023/2025: 
 
Anno 2023: 
Istruttore Direttivo Amministrativo Finanziario cat. D., full time.  
 
Anno 2024: sostituzione del personale di cui è prevista o sopravvenuta la cessazione con analoghi 
profili professionali così come determinati in dotazione organica (nei limiti della dotazione 
finanziaria derivante dalla cessazione intervenuta); 
 
Anno 2025: sostituzione del personale di cui è prevista o sopravvenuta la cessazione con analoghi 
profili professionali così come determinati in dotazione organica (nei limiti della dotazione 
finanziaria derivante dalla cessazione intervenuta). 
Per tutte le annualità si autorizza l’eventuale conferimento di incarichi ai sensi dell’art. 1 comma 
557 della legge n. 311/2004 e art. 14 CCNL del 22.01.2004, dando atto che il limite di spesa per il 
lavoro flessibile ammonta ad euro 4.100,00. 
 
Formazione del personale. 
La formazione va erogata a tutto il personale ed atterrà principalmente alla materia dell’etica e della 
legalità, in attuazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza. 
Si dovranno inoltre assicurare i percorsi formativi necessari per l’adeguamento delle competenze 
necessarie in relazione alle novelle legislative. 
 
Situazioni di soprannumero o eccedenze di personale. 
Si attesta che, in relazione alle esigenze funzionali di questo ente, non risultano eccedenze di personale nelle 
varie categorie e profili che rendano necessaria l’attivazione di procedure di mobilità o di collocamento in 
disponibilità di personale ai sensi del sopra richiamato art. 33 del D.Lgs. n. 165 del 2001. 
 
 
A seguito dell’entrata in vigore del nuovo CCNL 16/11/2022, si è proceduto con determinazione n. 01 
del 28/03/2023 del Responsabile del Servizio Segreteria/Personale al reinquadramento del personale 
sulla base delle previsioni dettate dal sopra citato CCNL  
 
 
 

F) Piano degli investimenti ed il relativo finanziamento 
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Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi 
 
 
Alla data di presentazione del presente documento, risultano in corso di esecuzione o in 
fase di rendicontazione alcuni progetti di investimento relativi, in particolare, ad 
interventi di mitigazione ambientale, di efficientamento energetico nelle scuole e di 
ripristino della viabilità. 

 
PROGRAMMI E PROGETTI DI INVESTIMENTO IN PREVISIONE,  IN CORSO DI 
ESECUZIONE E/O NON ANCORA CONCLUSI. 
 
Risultano attualmente incorso di esecuzione e/o non ancora conclusi i seguenti progetti di 
investimento 
 

OPERA IMPORTO FINANZIAMENTO 
CUP: G92F22000530001 
Lavori di manutenzione straordinaria e di arredo urbano in 
Piazza Umberto Terracini – art. 1c.107 l.30.12.2021 n. 234 
“legge di bilancio 2022” 

€. 10.000,00 
 
€. 5.000,00 (2023) 

Ministero dell’Interno 
In fase  di esecuzione 

Investimenti in materia di efficientamento 
energetico e sviluppo territoriale sostenibile 2022-
2023-2024 

€. 50.000,00 Ministero dell’Interno 
Per il 2022 in fase di 
esecuzione 
In fase progettuale (2023-
2024) 

CUP: G99H18000000001 
Lavori intervento di consolidamento della scarpata 
delimitante verso nord ovest il campo sportivo del Comune 
di Cartosio – lotto i e lotto 2 – Viale Papa Giovanni Xxiii – 
Strada Pusa – l’intervento si propone di  consolidare in 
modo definitivo il versante nord ovest che delimita il campo 
sportivo comunale. l’area e’ stata infatti oggetto di un 
significativo dissesto la cui evoluzione ha determinato la 
dismissione del campo sportivo 

€. 773.860,00 Contributo Dipartimento degli 
affari Interni 
 
Lavori e D.L. appaltati -  In fase 
di esecuzione - collaudo 

CUP: G95F21000000005 
REALIZZAZIONE OPERA DI SOSTEGNO 
SOTTOSCARPA LUNGO S.C. BEDINA-PORCILE 

35.000,00 Contributi Regione Piemonte  
a seguito  O.S.  14 del 
08.10.2021 – Eseguito da 
rendicontare 

 
Programmazione investimenti e Piano triennale delle  opere pubbliche  
 
L'art. 21 commi 1 e 3, del d.lgs n. 50 del 18/04/2016 (Codice degli appalti) prevede che la 
programmazione delle opere pubbliche abbia un orizzonte temporale triennale. 
Con il d.lgs. n. 36/2023 è stato approvato il nuovo Codice degli appalti, efficace a far data 
dal 01/07/2023. 
L'articolo 37 del nuovo Codice degli appalti innalza il limite a partire dal quale le opere 
debbano essere inserire nella programmazione, tale limite infatti passa da € 100.000,00 
ad € 150.000,00. 
Nella programmazione triennale delle opere pubbliche per il triennio 2024/2026 non sono 
previsti lavori di importo maggiore di € 150.000,00, pertanto non si allegano le schede del 
piano. 
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CUP: G97H21001890005 
PULIZIA E ADEGUAMENTO SEZIONI DI DEFLUSSO 
IDRICO in loc. Colombara 

50.000,00 Contributi Regione Piemonte  
a seguito  O.S.  14 del 
08.10.2021 – Eseguito da 
rendicontare 

CUP: G97H21029830002 
Ripristino traversa, rimozione materiale litoide e riordino 
idraulico tratto in Loc. Gaini 

50.000,00 Contributi Regione Piemonte  
a seguito  O.S.  14 del 
08.10.2021 – in fase 
progettuale /appalto 

CUP: G97H21029840002 
Ripristino attraversamento, difese spondali e riordino 
idraulico Torrente Erro in Loc. Schiappato 

50.000,00 Contributi Regione Piemonte  
a seguito  O.S.  14 del 
08.10.2021 – in fase 
progettuale /appalto 

CUP: G97H2102980002 
Ripristino difese in sponda sinistra Torrente Erro a 
protezione della Strada Comunale in Loc. Gaini 

60.000,00 Contributi Regione Piemonte  
a seguito  O.S.  14 del 
08.10.2021 – in fase 
progettuale /appalto 

CUP: G97H21029870002 
Difesa sponda destra Torrente Erro a protezione nucleo 
abitato nel tratto a valle del Rio San Rocco 

120.000,00 Contributi Regione Piemonte  
a seguito  O.S.  14 del 
08.10.2021 – in fase 
progettuale /appalto 

CUP: G97H21029880002 
Riordino idraulico Torrente Erro nel tratto frontistanhte la 
Localita’ Viazzi 

40.000,00 Contributi Regione Piemonte  
a seguito  O.S.  14 del 
08.10.2021 – in fase 
progettuale /appalto 

CUP:  G97H21029890002 
Riordino idraulico Torrente Erro nel tratto a valle Ponte di 
Loc. Colombaia e difese sponde destra 

80.000,00 Contributi Regione Piemonte  
a seguito  O.S.  14 del 
08.10.2021 – in fase 
progettuale /appalto 

CUP: G98H22000540002 
 RIPRISTINO SEZIONI DI DEFLUSSO TORRENTE 
ERRO IN CORRISPONDENZA ATTRAVERSAMENTI 
STRADALI DI VALCARDOSA, SCHIAPPATO E GAINI  
 

30.000,00 Contributi Regione Piemonte  
a seguito  O.S.  14 del 
08.10.2021 – in fase 
progettuale /appalto 

Investimento 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD 

PER LE PA LOCALI COMUNI (APRILE 2022)' - M1C1 

PNRR FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA - 

NextGenerationEU - Aggiornamento in sicurezza di 

applicazioni in cloud 

 

Misura 1.3.1 “PIATTAFORMA DIGITALE 
NAZIONALE DATI”; 

Misura 1.4.1 “ADOZIONE APP IO”; 

Misura 1.4.4 “ATTIVAZIONE SPID/CIE SU 
PORTALI DEI SERVIZI WEB DEL COMUNE”; 

Misura 1.4.3 “ADOZIONE PIATTAFORMA 
PAGO PA 

 

 

€ 42.824,00 

 

 

 

 

 

€. 10.172,00 
 
€. 1.944,00 
 
 
€. 14.000,00”  
 
€. 17.603,00 

Finanziamenti PNRR – appaltati 
in corso di esecuzione  
 
 
 
 
 
 
 

CUP: G96F22000150006 
DEMOLIZIONE E RICOSTRUZIONE DI EDIFICIO 
PUBBLICO DA ADIBIRE AD USO ASILO NIDO 
 

592.365,00 - PNRR M4C1 - 1.1 Min. 
Istruzione - PIANO ASILI 
NIDO E INFANZIA - 
appaltato 
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G) Rispetto delle regole di finanza pubblica 
 
 
 
Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e relativi equilibri 
in termini di cassa  e rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
 
 
In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, l’Ente è stato 
sempre rispettoso delle normative vigenti. e dovrà garantire gli equilibri di bilanci, ivi compreso un 
adeguato accantonamento a fondo crediti di dubbia come previsto dalla normativa vigente  
Relativamente alla gestione finanziaria dei flussi di cassa la gestione dovrà essere indirizzata a 
mantenere l’equilibrio tra entrate e uscite senza ricorrere ad anticipazioni di cassa. In merito al 
rispetto degli equilibri di bilancio, l'ente dovrà assicurarne il raggiungimento con particolare 
riferimento alla parte corrente. 

Risulta invece abrogata la disciplina sul pareggio di bilancio (ex patto di stabilità interno) 
 
 
 
 
H) Considerazioni finali 
 
 
Il presente documento è redatto conformemente al D. Lgs 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i. e la 
decreto interministeriale del 18 maggio 2018 emanato in attuazione all’articolo 1 comma 887 legge 
27/12/2017  
n. 205 che prevede la redazione di un DUP semplificato per i comuni di popolazione inferiore a 
5.000 abitanti, ulteriormente semplificato per i comuni di popolazione inferiore ai 2.000 abitanti, i 
quali possono utilizzare, pur parzialmente la struttura di documento unico di programmazione 
semplificato di cui all’appendice tecnica n. 1 del citato decreto.  
Il presente DUP semplificato ha un periodo di valenza di tre anni decorrenti dal 1° gennaio 2024 e 
fino al 31 dicembre 2026, compreso nel periodo di vigenza dell’attuale amministrazione comunale 
(fino al 2024)  
Il documento, nei suoi aspetti programmatici e gestionali, è redatto conformemente agli indirizzi 
programmatici dell’attuale amministrazione.  
 

 

Cartosio,  
 
 

                IL SINDACO 

                           Mario MORENA 

                          


